

1. Каква е мисията ни?

2. Какви са стратегическите ни цели?

3. Кои са нашите оперативни цели?

4. Какви програми и услуги предлагаме?

5. Кой е управленският екип?

6. Как изглежда финасирането?

a. Как изглежда финансирането на Вашата организация?

b. Коя сума трябва да се покрие чрез други средства?

7. Как изглежда стратегическото планиране и оценяване?

8. Каква е историята Ви? 

Упражнение: Нашите Stakeholder /акционери/

Упражнение: Скала на ефективността

Подредете стратегиите на Fundraising според ефективността им от 1 до 10.

	Персонално писмо
	

	Сделки на вратата на дома (Door to Door)
	

	Fundraising по телефона с обучен персонал
	

	Неперсонално писмо
	

	Личен контакт (Face to Face): едно лице
	

	Събитие / бенефисно мероприятие
	

	Личен контакт (Face to Face): екип от двама души
	

	Класическа реклама
	

	Лично писмо (на лична бланка за писма)

a) с допълнително обаждане по телефона 

b) без допълнително обаждане по телефона
	

	Лично обаждане по телефона

     a) с последващо писмо

     b) без последващо писмо
	


Упражнение: Пирамида на дарителите и прилагане на Fundraising-стратегиите

Подредете Fundraising-стратегиите към отделните сектори на дарителите
(в един сектор може да има и повече стратегии ).

Директна поща (неперсонално), директна поща (персонално), Fundraising по телефона, бенефисно мероприятие, класическа реклама, личен контакт, лично писмо, лично обаждане по телефона, 
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Упражнение: Нашият борд от Trustees /довереници/пълномощници/

Упражнение: Какви мерки за благодарност можете да определите?

Упражнение: Планиране на Fundraising-кампания

1. Опишете проекта, за който търсите дарители.
2. Опишете Вашата нужда от Fundraising.

3.  Опишете Stakeholder /акционерите/ на Вашата организация.

4.  Опишете избраните от Вас Fundraising-инструменти и стратегии.

5.  Опишете Вашия план за Fundraising.

	5-те най-важни задачи на отговарящия за Fundraising

	Готовност за Fundraising

	· познаване на акционерите на институцията

	· да се изготви Case for Support 

· да се формулират нуждата и целите

	· комуникация вътре и извън организацията

	· ангажимент с Fundraising, с причината за това и с организацията
· Stewardship:довереният пазител на паричните средства от дарения и спонсорство

	Познаване на пазарите за Fundraising

	· Фирми

· Частни лица

	· фондации

	 Познаване на  Fundraising- стратегиите

	· Fundraising по телефона

	· Личен контакт

	· Директна поща
· Бенефисни мероприятия

	Управление на Fundraising -процеса

	· анализ

	· планиране

	· провеждане

	· контрол
· оценка

	Fundraising е работа в екип

	· управление

	· художествен ръководител

	· управителен съвет

	· колеги





База от потенциални дарители





Големи дарители





Дарители за първи път





Повторни дарители


„Качествено по-добри“ дарители





наследства
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